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Gesundheitsbetriebe spannen in der Pflegeaushildung zusammen

Seit 2023 ist das HF-Pflege-Stu-
dium zentral iiber «puls-berufe.
ch» organisiert und regional
strukturiert. Die Spital Davos
AG, die Hochgebirgsklinik
Davos AG, die Ziircher Reha
Zentren I Klinik Davos und das
Zentrum Guggerbach setzen
dabei auf eine integrative Aus-
bildung und haben hierfiir einen
Davoser Ausbildungsverbund
gegriindet.

pd | Die vier Davoser Gesundheitsbetriebe
gehen in der Ausbildung von Pflegefach-
personen HF einen gemeinsamen Weg
und nutzen die Vielfalt ihrer Tétigkeiten,
um den Studierenden HF Pflege eine at-
traktive, qualitativ hochwertige Ausbil-
dung zu ermdglichen und eine umfassen-
de berufliche Praxis zu gewéahrleisten. Mit
dem kirzlich unterzeichneten Ausbil-
dungsverbundsvertrag ermoglichen die
Spital Davos AG, die Hochgebirgsklinik
Davos AG, die Ziircher Rehazentren I Kli-
nik Davos und das Zentrum Guggerbach
den Studierenden, im Turnus Einblicke in
die unterschiedlichen Bereiche der vier

Betriebe zu erhalten und entsprechende
Arbeitserfahrung zu sammeln.

Die Spital Davos AG iibernimmt im Aus-
bildungsverbund die Leitorganisation
und kiimmert sich im Namen aller vier
Partner um die Planung und Organisa-
tion der Ausbildung, die Durchfiihrung
der Bewerbungs- und Selektionsverfah-
ren, die Koordination gemeinsamer
Trainings- und Transfertage, die Unter-
stiitzung von Berufsbildenden und Stu-
dierenden sowie die Zusammenarbeit
mit verbundiibergreifenden Bildungs-
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partnern. Die Davoser Gesundheits-
betriebe haben sich zum Ziel gesetzt, In-
formationen und Know-how beziiglich
der Ausbildung von Pflegefachpersonen
zu teilen und gemeinsame Standards zu
entwickeln. Dabei leisten die Mitglieder
nicht nur ideelle Beitrdge, sondern be-
teiligen sich auch zu gleichen Teilen an
den zentral anfallenden Kosten. Damit
gehen die vier Partner einen neuen Weg,
welcher der Qualitit der Ausbildung zu-
gute kommt und die Attraktivitdt des
Ausbildungsplatzes Davos steigert.

Die-Davnser Gesundheitshetriebe gehen beim HF-Pflege-Studium einen gemeinsamen Weg (v.l. die CEOs

Daniel Patsch, Evelyne Wirz, Patricia Rolinger und Markus Gautschi sowie in der Bildmitte Bildungsverant-

wortliche Bernadette Felix).
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